MAINIOMPI OTE ASIOIHIN

4. HENKILOSTON MAARA, IKARAKENNE JA VAIHTUVUUS

(tiedot palkkahallinto-ohjelmasta) Vakinaiset 31.12. Maaraaikaiset 31.12. Yhteensa

2018 2017 2018 2017 2018 2017

Keskushallinto 38 32 11 9 49 41

ja tarkastustoimi

Sosiaali- ja terveystoimi 179 190 61 71 240 261

Sivistystoimi 252 242 x)147 x)163 x)399 x)405

Ymparisto- ja tekniset 57 52 10 4 67 56

palvelut

Yhteensa 526 516 229 247 755 763

Em. henkilostomaarien lisaksi tuntipalkkaisia tyontekijoita oli 31.12.2018 15.
x) kansalaisopiston tuntiopettajat 110 (31.12.2017 123)

Lisaksi oppisopimuslaisia oli 31.12.2018 kolme ja tyollistettyja 16.
Kesatyopaikka jarjestettiin 54:lle laitilalaiselle nuorelle (v. 2017 57:lle).

Henkiloston ikdarakenne/Kuntari
-johdon raportointijarjestelma

12/2017 12/2018
64 -64
1 el 4

12/2017 % 12/2018 % Muutos

-30 65 8,3 % 63 84 % -3.1%

30-39 166 21,3 % 151 20,1 % -9,0 %

40-49 199 255 % 180 24,0 % -9,5 %

50-59 222 28,4 % 238 317 % 7.2 %

60-64 95 12,2 % 88 11,7 % -7.4 %

65-69 16 2,0 % 16 21 %

70- 18 23% 14 19% -22,2%

Yhteensa 781 100,0 % 750 100,0 % -4,0%
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